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cudzoziemcowi 

Jolanta Tkaczyk



bŀƧǿŀȍƴƛŜƧǎȊŜ przepisy: 

üUstawaz dnia 20 lipca2017r. o zmianieustawyo promocjizatrudnieniai instytucjachrynkupracyoraz
ƴƛŜƪǘƽǊȅŎƘinnychustaw.

üUjednoliconytekstustawyzdnia20kwietnia2004r. o promocjizatrudnieniai instytucjachrynkupracy.

ÁwƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŜMinistra Rodziny,Pracy i Polityki {ǇƻƱŜŎȊƴŜƧz dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie
wydawania zezwolenianaǇǊŀŎťcudzoziemcaoraz wpisuƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀo powierzeniu wykonywania
pracycudzoziemcowido ewidencjiƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵ.

ÁwƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŜMinistra Rodziny,PracyI Polityki{ǇƻƱŜŎȊƴŜƧz dnia 8 grudnia2017r. w sprawiepodklas
ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛǿŜŘƱǳƎPolskiej Klasyfikacji5ȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ(PKD),w ƪǘƽǊȅŎƘwydawaneǎŊzezwoleniana
ǇǊŀŎťǎŜȊƻƴƻǿŊcudzoziemca.

ÁwƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŜMinistra Rodziny,Pracyi Polityki{ǇƻƱŜŎȊƴŜƧz dnia 8 grudnia2017r. w sprawieǇŀƵǎǘǿΣ
do ƪǘƽǊȅŎƘobywateli stosujeǎƛťƴƛŜƪǘƽǊŜprzepisyŘƻǘȅŎȊŊŎŜzezwoleniana ǇǊŀŎťǎŜȊƻƴƻǿŊoraz
przepisyŘƻǘȅŎȊŊŎŜƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀo powierzeniuwykonywaniapracycudzoziemcowi.

ÁwƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŜMinistra Rodziny,Pracy i Polityki {ǇƻƱŜŎȊƴŜƧz dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie
ǿȅǎƻƪƻǏŎƛǿǇƱŀǘdokonywanychw ȊǿƛŊȊƪǳzeȊƱƻȍŜƴƛŜƳwniosku o wydanie zezwolenianaǇǊŀŎťlub
zezwolenia na ǇǊŀŎťǎŜȊƻƴƻǿŊoraz ȊƱƻȍŜƴƛŜƳƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀo powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi.

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ 
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ÁwƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŜMinistra Rodziny,Pracy I Polityki{ǇƻƱŜŎȊƴŜƧz dnia 8 grudnia 2017 r. ȊƳƛŜƴƛŀƧŊŎŜ
ǊƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŜw sprawieƻƪǊŜǏƭŜƴƛŀǇǊȊȅǇŀŘƪƽǿΣw ƪǘƽǊȅŎƘzezwolenienaǇǊŀŎťcudzoziemcajest
wydawanebezǿȊƎƭťŘǳnaǎȊŎȊŜƎƽƱƻǿŜwarunkiwydawaniaȊŜȊǿƻƭŜƵnaǇǊŀŎťŎǳŘȊƻȊƛŜƳŎƽǿ.

ÁwƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŜMinistra Rodziny,Pracy i Polityki{ǇƻƱŜŎȊƴŜƧz dnia 8 grudnia 2017 r. ȊƳƛŜƴƛŀƧŊŎŜ
ǊƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŜw sprawieǇǊȊȅǇŀŘƪƽǿΣw ƪǘƽǊȅŎƘpowierzeniewykonywaniapracycudzoziemcowina
terytorium RzeczypospolitejPolskiejjest dopuszczalnebezƪƻƴƛŜŎȊƴƻǏŎƛuzyskaniazezwolenianaǇǊŀŎť.

üUstawazdnia12grudnia2013r. o cudzoziemcach- tekst jednolity (Dz. U. z2017r., poz. 2206).

üUstawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
ǇǊȊŜōȅǿŀƧŊŎȅƳwbrew przepisomna terytorium RzeczypospolitejPolskiej.

ÁwƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŜMinistra Spraw ²ŜǿƴťǘǊȊƴȅŎƘi Administracji z dnia 13 ǇŀȋŘȊƛŜǊƴƛƪŀ2017 r.
ȊƳƛŜƴƛŀƧŊŎŜǊƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŜw sprawiewizdlaŎǳŘȊƻȊƛŜƳŎƽǿ.

üUstawazdnia14czerwca1960r.ςKodeksǇƻǎǘťǇƻǿŀƴƛŀadministracyjnego.

üUstawazdnia9 lipca2003r. o zatrudnianiuǇǊŀŎƻǿƴƛƪƽǿtymczasowych.

üUstawaz dnia 7 kwietnia 2017 r. o zmianieustawy o zatrudnianiuǇǊŀŎƻǿƴƛƪƽǿtymczasowychoraz
ƴƛŜƪǘƽǊȅŎƘinnychustaw.

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ 
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



DƱƽǿƴŜ ŎŜƭŜ ȊƳƛŀƴȅ ǇǊȊŜǇƛǎƽǿ ǳǎǘŀǿȅ ǿ ȊŀƪǊŜǎƛŜ ȊŀǘǊǳŘƴƛŀƴƛŀ 
ŎǳŘȊƻȊƛŜƳŎƽǿΥ 

ü²ŘǊƻȍŜƴƛŜDyrektywyParlamentuEuropejskiegoi Rady2014/36/UEzdnia26 lutego2014
r. w sprawieǿŀǊǳƴƪƽǿwjazdu i pobytu obywateliǇŀƵǎǘǿtrzecichw celu zatrudnienia
w charakterzepracownikasezonowegoςnowytyp zezwolenianaǇǊŀŎťǎŜȊƻƴƻǿŊ;

üEliminacjaƴŀŘǳȍȅŏȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘzαƘŀƴŘƭŜƳƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀƳƛέ;

üUsprawnienieȊŀǊȊŊŘȊŀƴƛŀmigracjami zarobkowymi, poprzez ǳƱŀǘǿƛŜƴƛŜkomunikacji
ǇƻƳƛťŘȊȅǿƱŀǏŎƛǿȅƳƛǳǊȊťŘŀƳƛi instytucjami;

üUszczelnieniesystemuƴŀǇƱȅǿǳŎǳŘȊƻȊƛŜƳŎƽǿςȊǿƛťƪǎȊŜƴƛŜkontroli i monitorowanie
pracyi pobytuŎǳŘȊƻȊƛŜƳŎƽǿw Polsce;

ü¦ǇƻǊȊŊŘƪƻǿŀƴƛŜiǳȊǳǇŜƱƴƛŜƴƛŜǇǊȊŜǇƛǎƽǿdot. wydawaniaȊŜȊǿƻƭŜƵnaǇǊŀŎť;

üPrzyspieszenieprocedurdlaǇǊŀŎƻŘŀǿŎƽǿzainteresowanychzatrudnieniemcudzoziemca.

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
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/ǳŘȊƻȊƛŜƳŎȅ ǇǊŀŎǳƧŊŎȅ ǿ tƻƭǎŎŜ
(2012 ςL ǇƽƱΦ нлмтύ
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LƭƻǏŏ ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵ ŘƻǘΦ ȊŀǘǊǳŘƴƛŜƴƛŀ ƻōȅǿŀǘŜƭƛ ¦ƪǊŀƛƴȅ 
wg ǿƻƧŜǿƽŘȊǘǿ  όнлмн-L ǇƽƱΦ нлмтύ

1. Mazowieckie             1 311 974
2. 5ƻƭƴƻǏƭŊǎƪƛŜ                392 648
3. Wielkopolskie              312 508
4. aŀƱƻǇƻƭǎƪƛŜ                246 764
5. Lubelskie                       237 023
6. _ƽŘȊƪƛŜ                          225 487
7. |ƭŊǎƪƛŜ                         214 792
8. Lubuskie                       159 739
9. Pomorskie                    159 206
10.Kujawsko-pomorskie  121 466
11.Zachodnio-pomorskie   120 389
12.|ǿƛťǘƻƪǊȊȅǎƪƛŜ              84 308
13.Opolskie                          68 014
14.Podkarpackie                 40 725
15.Podlaskie                        26 547
16.²ŀǊƳƛƵǎƪƻ-mazurskie  22 997
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tǊŀŎƻǿƴƛŎȅ ¦ƪǊŀƛƵǎŎȅ  ǇǊŀŎǳƧŊŎȅ ǿ ƻǇŀǊŎƛǳ o ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀ 
- wg PKD (2012-L ǇƽƱΦ нлмтύ
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ǊƻƭƴƛŎǘǿƻΣ ƭŜǎƴƛŎǘǿƻΣ ƱƻǿƛŜŎǘǿƻ ƛ ǊȅōŀŎǘǿƻ

ǳǎƱǳƎƛ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊƻǿŀƴƛŀ

budownictwo

ǇǊȊŜǘǿƽǊǎǘǿƻ ǇǊȊŜƳȅǎƱƻǿŜ

handel

transport i gospodarka magazynowa

ǇƻȊƻǎǘŀƱŜ ǳǎƱǳƎƛ

gospodarstwa domowe

informacja i komunikacja

ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŏ ǇǊƻŦŜǎƧƻƴŀƭƴŀ ƴŀǳƪƻǿŀ ƛ ǘŜŎƘƴƛŎȊƴŀ

ƎƻǎǇƻŘŀǊƻǿŀƴƛŜ ǏŎƛŜƪŀƳƛ ƛ ƻŘǇŀŘŀƳƛ ƻǊŀȊ
ŘȊƛŀƱŀƴƻǏŎ ȊǿƛŊȊŀƴŀ Ȋ ǊŜƪǳƭǘȅǿŀŎƧŊ

ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŏ ȊǿƛŊȊŀƴŀ Ȋ ƻōǎƱǳƎŊ Ǌȅƴƪǳ
ƴƛŜǊǳŎƘƻƳƻǏŎƛ Dane ze strony MRPiPSϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
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[ƛŎȊōŀ ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵ ȊŀǊŜƧŜǎǘǊƻǿŀƴȅŎƘ ǿ ǇƻǿƛŀǘƻǿȅŎƘ 
ǳǊȊťŘŀŎƘ ǇǊŀŎȅ ǿƻƧΦ ƭǳōŜƭǎƪƛŜƎƻ όнлмм ς2017)
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[ƛŎȊōŀ ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵ ȊŀǊŜƧŜǎǘǊƻǿŀƴȅŎƘ ǿ ǇƻǿƛŀǘƻǿȅŎƘ ǳǊȊťŘŀŎƘ 
ǇǊŀŎȅ ǿƻƧΦ ƭǳōŜƭǎƪƛŜƎƻ ǿ ƻƪǊŜǎƛŜ ǎǘȅŎȊŜƵ ςƎǊǳŘȊƛŜƵ 2017r.
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Warunki wjazdu i pobytu w Polsce

üCudzoziemiecmusiǇƻǎƛŀŘŀŏςƻǇǊƽŎȊprawa do pracyςprawo
pobytuw Polsce

ütylko ƻƪǊŜǏƭƻƴŜǘȅǘǳƱȅpobytowe ǇƻȊǿŀƭŀƧŊcudzoziemcowina
ǇǊŀŎť

Ålegalny pobyt             legalna praca                legalne prawo do 
ǳōŜȊǇƛŜŎȊŜƵ ǎǇƻƱŜŎȊƴȅŎƘ

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
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tǊŀǿŀ ǇƻōȅǘƻǿŜ ǳǇǊŀǿƴƛŀƧŊŎŜ Řƻ ǿȅƪƻƴȅǿŀƴƛŀ ǇǊŀŎȅ 
(ǿǊŀȊ Ȋ ȊŜȊǿƻƭŜƴƛŜƳ ƴŀ ǇǊŀŎťύ

üwiza (za ǿȅƧŊǘƪƛŜƳwizy turystycznej,wizy wydanej w celu korzystaniaz ochrony czasowejlub
przyjazduzeǿȊƎƭťŘƽǿhumanitarnych);

üwiza lub innydokumentpobytowywydanyprzezinneǇŀƵǎǘǿƻobszaruSchengen,

üpobytw ramachruchubezwizowego* (Ukraina,Gruzja,aƻƱŘŀǿƛŀύΣ

üzezwoleniena pobyt czasowy(z wyj. zezwoleniaudzielonegozeǿȊƎƭťŘǳnaƻƪƻƭƛŎȊƴƻǏŎƛǿȅƳŀƎŀƧŊŎŜ
ƪǊƽǘƪƻǘǊǿŀƱŜƎƻpobytucudzoziemca),

üstempelumieszczonyw paszporcieǇƻǘǿƛŜǊŘȊŀƧŊŎȅȊƱƻȍŜƴƛŜwnioskuo udzieleniezezwoleniana pobyt,
ƧŜȍŜƭƛcudzoziemiecōŜȊǇƻǏǊŜŘƴƛƻprzedȊƱƻȍŜƴƛŜƳwnioskuōȅƱuprawniony do wykonywaniapracy
w Polsce
Ástempeluprawniajedyniedo pobytuw Polsce,lecznie uprawniado przekraczaniagranicy

* obywateleǇŀƵǎǘǿwymienionychwȊŀƱŊŎȊƴƛƪǳIIǊƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŀRady²ǎǇƽƭƴƻǘȅEuropejskiejnr 539/2001z dnia15 marca2001r.ǿȅƳƛŜƴƛŀƧŊŎŜƎƻkrajetrzecie,
ƪǘƽǊȅŎƘobywateleǎŊƻōƻǿƛŊȊŀƴƛǇƻǎƛŀŘŀŏǿƛȊťprzy przekraczaniugranicȊŜǿƴťǘǊȊƴȅŎƘtŀƵǎǘǿ/ȊƱƻƴƪƻǿǎƪƛŎƘoraz te, ƪǘƽǊȅŎƘobywateleǎŊzwolnieniz tego
ƻōƻǿƛŊȊƪǳ. (Dz. U. L81z21.3.2001, str. 1 zǇƽȋƴ. zm.)

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



Wizy

ÇwizaSchengen(C)

ςuprawniacudzoziemcado pobytuna terytoriumǇŀƵǎǘǿŀdocelowego,orazporuszaniaǎƛťpo
ŎŀƱȅƳobszarzeǿŎƘƻŘȊŊŎȅƳwǎƪƱŀŘStrefySchengen(!WielkaBrytania,Irlandia!);

- wniosekkierowanydo konsulategoǇŀƵǎǘǿŀΣƪǘƽǊŜjest celempobytucudzoziemca

- na okresƴƛŜǇǊȊŜƪǊŀŎȊŀƧŊŎȅ90 dni w ŎƛŊƎǳƪŀȍŘŜƎƻ180 dniowegookresu(podczasjednego
lub kilkuǿƧŀȊŘƽǿύΣliczonychod datypierwszegowjazdudo strefySchengen

Çwizakrajowa (D)

- przypobycieǇƻǿȅȍŜƧ90dni

- uprawnia do pobytu na terenie Polskiprzezczasw niej wskazany(jednak nie ŘƱǳȍǎȊȅƴƛȍ
1 rok)

- wizaŘƱǳƎƻǘŜǊƳƛƴƻǿŀ- okresǿŀȍƴƻǏŎƛrozpoczynaǎƛťnieǇƽȋƴƛŜƧƴƛȍ3ƳƛŜǎƛŊŎŜod dnia jej
wydaniai nie przekracza1 roku

- ǳǇƻǿŀȍƴƛŀǊƽǿƴƛŜȍcudzoziemca do przebywania w Strefie Schengen do 90 dni
w ƪŀȍŘȅƳokresie 180-dniowym, bez ƪƻƴƛŜŎȊƴƻǏŎƛuzyskiwania wiz od ƻǊƎŀƴƽǿ
ǇƻǎȊŎȊŜƎƽƭƴȅŎƘǇŀƵǎǘǿŎȊƱƻƴƪƻǿǎƪƛŎƘStrefySchengen.

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



½ǿƻƭƴƛŜƴƛŀ Ȋ ƻōƻǿƛŊȊƪǳ ǇƻǎƛŀŘŀƴƛŀ ȊŜȊǿƻƭŜƴƛŀ ƴŀ ǇǊŀŎť ǿ 
Polsce

üObywateleUEi EOGorazŎȊƱƻƴƪƻǿƛŜich rodzin;

üObywateleƪǊŀƧƽǿspozaUnii Europejskiej(UE)ǇǊȊŜōȅǿŀƧŊŎȅw Polscena postawiezezwoleniana
pobytǎǘŀƱȅi zezwolenianapobyt rezydentaŘƱǳƎƻǘŜǊƳƛƴƻǿŜƎƻUniiEuropejskiej(UE);

üOsobyǇƻǎƛŀŘŀƧŊŎŜYŀǊǘťPolaka;

üCudzoziemcyǇƻǎƛŀŘŀƧŊŎȅǎȊŎȊŜƎƽƭƴȅstatus(tzw. migranciprzymusowi,np.ǳŎƘƻŘȋŎȅύ;

üStudenciǎǘǳŘƛƽǿstacjonarnychi absolwencipolskichuczelniorazǎȊƪƽƱponadgimnazjalnych;

üNaukowcyw instytutachbadawczychi rozwojowych;

üNauczycieleƧťȊȅƪƽǿobcychwǎȊƪƻƱŀŎƘpublicznych;

üCudzoziemcyzatrudnieni w oparciu o zarejestrowane w PUPƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜo powierzeniu
wykonywaniapracycudzoziemcowi.

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



Praca w ramach ruchu bezwizowego

ÁaƻȍƭƛǿƻǏŏwykonywania pracy w ruchu bezwizowym w Polsce
(90dni w 180, paszportbiometryczny)

+ zezwolenienaǇǊŀŎť(lub gdyǿȅƧŊǘƪƛ)

Åkontynuacja: ƳƻȍƭƛǿƻǏŏwykonywania pracy, gdy w dokumencie
ǇƻŘǊƽȍȅjest umieszczonyαǎǘŜƳǇŜƭέǇƻǘǿƛŜǊŘȊŀƧŊŎȅȊƱƻȍŜƴƛŜwniosku
o udzieleniezezwoleniana pobyt rezydentaŘƱǳƎƻǘŜǊƳƛƴƻǿŜƎƻUE,
ƧŜȍŜƭƛōŜȊǇƻǏǊŜŘƴƛƻprzed ȊƱƻȍŜƴƛŜƳwniosku ōȅƱuprawniony do
wykonywaniapracyna terenie RP(art. 87 ust. 12 lit b i art. 87 ust. 2
pkt 5)

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



PRADO http://www.consilium.europa.eu/prado/pl/prado-start-
page.html

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ

http://www.consilium.europa.eu/prado/pl/prado-start-page.html


½ŀǘǊǳŘƴƛŀƴƛŜ ŎǳŘȊƻȊƛŜƳŎƽǿ 

½ŜȊǿƻƭŜƴƛŀ ƴŀ ǇǊŀŎť 
(A B C D E)

Wojewoda - LUW
do 3 lat

hǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜo powierzeniu 
wykonywania pracy 

cudzoziemcowi
Starosta - PUP

do 6 mcyǿ ŎƛŊƎǳ мн Ƴ-cy

½ŜȊǿƻƭŜƴƛŜ ƴŀ ǇǊŀŎť ǎŜȊƻƴƻǿŊ - S
Starosta - PUP 

do 9 m-cyǿ ŎƛŊƎǳ Ǌƻƪǳ 
kalendarzowego

od 1 stycznia 2018 r.



h|²L!5/½9bL9 h POWIERZENIU 
WYKONYWANIA PRACY CUDZOZIEMCOWI 

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



ÅZakres podmiotowy

oōȅǿŀǘŜƭŜ с ǇŀƵǎǘǿΥ 

Republiki !ǊƳŜƴƛƛΣ wŜǇǳōƭƛƪƛ .ƛŀƱƻǊǳǎƛΣ wŜǇǳōƭƛƪƛ DǊǳȊƧƛΣ wŜǇǳōƭƛƪƛ 
aƻƱŘƻǿȅΣ CŜŘŜǊŀŎƧƛ wƻǎȅƧǎƪƛŜƧΣ ¦ƪǊŀƛƴȅύ

ÅZakres przedmiotowy 

powierzenie zatrudnienia o charakterze nie sezonowym

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



Wraz zhǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜƳdo rejestracji pracodawca
przedstawia:

VŘƻǿƽŘ Řƻƪƻƴŀƴƛŀ ǿǇƱŀǘȅǿ ǿȅǎƻƪƻǏŎƛ олȊƱΣ 

VƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜoƴƛŜƪŀǊŀƭƴƻǏŎƛόȊŀƱ. 18),

VǿŀȍƴȅdokumentǘƻȍǎŀƳƻǏŎƛόŘƻǿƽŘosobisty
lub dokumentǇƻŘǊƽȍȅύςw przypadkuǿƛťƪǎȊŜƧ
ƛƭƻǏŎƛƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵΣna kilku ŎǳŘȊƻȊƛŜƳŎƽǿς
ƳƻȍƭƛǿƻǏŏŘƻƱŊŎȊŜƴƛŀ1 egz. dokumentu

VƪƻǇƛťwszystkichǿȅǇŜƱƴƛƻƴȅŎƘstronǿŀȍƴŜƎƻ
dokumentu ǇƻŘǊƽȍȅcudzoziemcalub ƪƻǇƛť
innego ǿŀȍƴŜƎƻdokumentu ǘƻȍǎŀƳƻǏŎƛ
cudzoziemca,

V a ƧŜȍŜƭƛcudzoziemiec nie przebywa na
terytorium RP ς ƪƻǇƛťstron dokumentu
ǇƻŘǊƽȍȅzdanymiosobowymicudzoziemca;

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ

½ŀƱΦ мт



²ŀǊǳƴƪƛ ǿǇƛǎǳ hǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀ Řƻ ŜǿƛŘŜƴŎƧƛ

üStarostaǿƱŀǏŎƛǿȅzeǿȊƎƭťŘǳna ǎƛŜŘȊƛōťlub miejsceǎǘŀƱŜƎƻpobytu podmiotu ǇƻǿƛŜǊȊŀƧŊŎŜƎƻ
ǇǊŀŎť;

üObywatele6 ǇŀƵǎǘǿ: RepublikiArmenii, Republiki.ƛŀƱƻǊǳǎƛΣRepublikiGruzji,RepublikiaƻƱŘƻǿȅΣ
FederacjiRosyjskiej,Ukrainy;

üZatrudnienieo charakterzeαƴƛŜ-ǎŜȊƻƴƻǿȅƳέ;

üDo6 m-cywŎƛŊƎǳkolejnych12m-cyόƱŊŎȊƴƛŜΣƴƛŜȊŀƭŜȍƴƛŜod liczbyǇƻŘƳƛƻǘƽǿύ;

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ

Art. 88z ust. 2. PowiatowyǳǊȊŊŘpracyǿƱŀǏŎƛǿȅzeǿȊƎƭťŘǳnaǎƛŜŘȊƛōťlub miejsceǎǘŀƱŜƎƻpobytu podmiotuǇƻǿƛŜǊȊŀƧŊŎŜƎƻwykonywaniepracycudzoziemcowiwpisuje

ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜo powierzeniuwykonywaniapracycudzoziemcowido ewidencjiƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵΣƧŜȍŜƭƛ:

1) cudzoziemiecjest obywatelem ǇŀƵǎǘǿŀƻƪǊŜǏƭƻƴŜƎƻw przepisachwydanychna podstawie art. 90 ust. 10 pkt 2 lub cudzoziemiecōťŘȊƛŜǿȅƪƻƴȅǿŀƱǇǊŀŎť

w zawodzieƻƪǊŜǏƭƻƴȅƳw przepisachwydanychnapodstawieart. 90ust. 11oraz

2) pracacudzoziemcanie jestȊǿƛŊȊŀƴŀzŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛŊƻƪǊŜǏƭƻƴŊw przepisachwydanychnapodstawieart. 90ust. 9, oraz

3) okres wykonywaniapracyƻƪǊŜǏƭƻƴȅw ȊƱƻȍƻƴȅƳƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛǳo powierzeniuwykonywaniapracy cudzoziemcowioraz okresypracy wykonywanejna podstawie

ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵwpisanychdo ewidencjiƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵǿȅƴƻǎȊŊƱŊŎȊƴƛŜnie ŘƱǳȍŜƧƴƛȍ6 ƳƛŜǎƛťŎȅw ŎƛŊƎǳkolejnych 12 ƳƛŜǎƛťŎȅƴƛŜȊŀƭŜȍƴƛŜod liczbyǇƻŘƳƛƻǘƽǿ

ǇƻǿƛŜǊȊŀƧŊŎȅŎƘtemu cudzoziemcowiwykonywaniepracy.



üǿǇƱŀǘŀ30ȊƱςw ȊǿƛŊȊƪǳzeȊƱƻȍŜƴƛŜƳƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀo powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi w celu dokonania wpisu
do ewidencjiƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵ

wƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŜMinistra Rodziny,Pracy i Polityki{ǇƻƱŜŎȊƴŜƧz dnia 8 grudnia 2017 r.
w sprawie ǿȅǎƻƪƻǏŎƛǿǇƱŀǘdokonywanych w ȊǿƛŊȊƪǳze ȊƱƻȍŜƴƛŜƳwniosku
o wydanie zezwoleniana ǇǊŀŎťlub zezwoleniana ǇǊŀŎťǎŜȊƻƴƻǿŊoraz ȊƱƻȍŜƴƛŜƳ
ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀo powierzeniuwykonywaniapracycudzoziemcowi(Dz. U. z2017r., poz. 2350)

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



Termin wykonywania pracy na rzecz podmiotu

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ

Art. 88z ust. 3. Powiatowy ǳǊȊŊŘpracy, ǿǇƛǎǳƧŊŎƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜ
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji
ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵΣƳƻȍŜƻƪǊŜǏƭƛŏǇƽȋƴƛŜƧǎȊȅŘȊƛŜƵǊƻȊǇƻŎȊťŎƛŀpracy, ƴƛȍ
ƻƪǊŜǏƭƻƴȅw ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛǳΣnie ǿŎȊŜǏƴƛŜƧǎȊȅƴƛȍŘȊƛŜƵƴŀǎǘťǇǳƧŊŎȅpo
dniuwpisaniaƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀdo ewidencjiƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵ.



Termin wykonywania pracy na rzecz podmiotu

üPracodawcaςƻōƻǿƛŊȊŜƪinformacyjnywobecPUP:

- ǇƻŘƧťŎƛŜzatrudnieniaόƴŀƧǇƽȋƴƛŜƧw dniuǊƻȊǇƻŎȊťŎƛŀpracy)

- ƴƛŜǇƻŘƧťŎƛŜzatrudnienia(7 dni od datyƻƪǊŜǏƭƻƴŜƧwhǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛǳ)

üPracodawcalub cudzoziemiec:

- ƳƻȍƭƛǿƻǏŏpoinformowaniaoȊŀƪƻƵŎȊŜƴƛǳzatrudnienia

üDomniemanieoǊƻȊǇƻŎȊťŎƛǳiȊŀƪƻƵŎȊŜƴƛǳzatrudnienia

- w przypadku braku ww. informacji za okres wykonywania pracy
ǇǊȊȅƧťǘȅōťŘȊƛŜŎŀƱȅokresǿŀȍƴƻǏŎƛƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀ

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



wŜƧŜǎǘǊŀŎƧŀ ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀ ςterminy

× rozpatrzeniesprawynieǿȅƳŀƎŀƧŊŎŜƧǇƻǎǘťǇƻǿŀƴƛŀǿȅƧŀǏƴƛŀƧŊŎŜƎƻς7 dni

roboczychod dniaotrzymaniaƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀ

× rozpatrzeniesprawyǿȅƳŀƎŀƧŊŎŜƧǇƻǎǘťǇƻǿŀƴƛŀǿȅƧŀǏƴƛŀƧŊŎŜƎƻς30 dni

kalendarzowychod dniaotrzymaniaƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀ;

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ

Art. 88z ust. 4. W sprawachƴƛŜǿȅƳŀƎŀƧŊŎȅŎƘǇƻǎǘťǇƻǿŀƴƛŀǿȅƧŀǏƴƛŀƧŊŎŜƎƻpowiatowy ǳǊȊŊŘpracy wpisujeƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜ
o powierzeniuwykonywaniapracy cudzoziemcowido ewidencjiƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵalbo starostaodmawiaw drodzedecyzjiwpisania
ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀdo ewidencjiƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵnieǇƽȋƴƛŜƧƴƛȍw terminie 7 dni roboczychod dniaotrzymaniaƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀΣa w sprawach
ǿȅƳŀƎŀƧŊŎȅŎƘǇƻǎǘťǇƻǿŀƴƛŀǿȅƧŀǏƴƛŀƧŊŎŜƎƻςnie ǇƽȋƴƛŜƧƴƛȍw terminie 30 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀ.



hǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜ ςprocedura wpisu do ewidencji

1. Pracodawca ǎƪƱŀŘŀ 
hǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜ Řƻ PUP

κhǇƱŀǘŀ Ҍ ȊŀƱŊŎȊƴƛƪƛκ

2. PUP weryfikuje 
ǿŀǊǳƴƪƛ ƛ ǇǊȊŜǎƱŀƴƪƛ

Odmowa ςw trybie 
decyzji 

administracyjnej
LUB

3. Wpis do 
ewidencji 
hǏǿƛŀŘŎȊŜƵ

4. Cudzoziemiec 
ǿƧŜȍŘȍŀ Řƻ t[

PracodawcaςƻōƻǿƛŊȊŜƪinformacyjnywobecPUP:
- ǇƻŘƧťŎƛŜzatrudnieniaόƴŀƧǇƽȋƴƛŜƧw dniuǊƻȊǇƻŎȊťŎƛŀpracy)
- ƴƛŜǇƻŘƧťŎƛŜzatrudnienia(7 dni od datyƻƪǊŜǏƭƻƴŜƧwhǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛǳύ

Pracodawcalub cudzoziemiec
-ƳƻȍƭƛǿƻǏŏpoinformowaniaoȊŀƪƻƵŎȊŜƴƛǳzatrudnienia

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



½ƭƛŎȊŀƴƛŜ ƻƪǊŜǎƽǿ ǿȅƪƻƴȅǿŀƴƛŀ ǇǊŀŎȅ ƴŀ ǇƻŘǎǘŀǿƛŜ 
ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀ 

üOkres wykonywaniapracy przez cudzoziemcanie ƳƻȍŜǇǊȊŜƪǊŀŎȊŀŏ6 ƳƛŜǎƛťŎȅw ŎƛŊƎǳ
kolejnych 12 ƳƛŜǎƛťŎȅ, ƴƛŜȊŀƭŜȍƴƛŜod liczbyǇǊŀŎƻŘŀǿŎƽǿǇƻǿƛŜǊȊŀƧŊŎȅŎƘmu ǇǊŀŎťna
podstawieƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀ.

üPrzyzliczaniuƻƪǊŜǎƽǿwykonywaniapracynapodstawieƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀpodǳǿŀƎťōťŘŊbrane
okresy, na jakie ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜȊƻǎǘŀƱƻzarejestrowane. 5Ȋƛťƪƛcentralnemu systemowi
ewidencjiwidoczneōťŘŊƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀΣƪǘƽǊŜȊƻǎǘŀƱȅzarejestrowanew innychǳǊȊťŘŀŎƘ.

üWŜȍŜƭƛpracodawcanieǿȅǇŜƱƴƛƻōƻǿƛŊȊƪƽǿinformacyjnychoǇƻŘƧťŎƛǳlubƴƛŜǇƻŘƧťŎƛǳprzez
cudzoziemcapracy, stosujeǎƛťdomniemanieco do terminu ǇƻŘƧťŎƛŀpracyόȍŜpracaōȅƱŀ
wykonywana od dnia wskazanegoprzy wpisaniuƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀdo ewidencji), chybaȍŜ
zƻƪƻƭƛŎȊƴƻǏŎƛwynika,ȍŜōȅƱƻinaczejnp. cudzoziemiecǿƧŜŎƘŀƱna terytorium RPǇƽȋƴƛŜƧi jest
toǇƻǏǿƛŀŘŎȊƻƴŜǇƛŜŎȊťŎƛŊw paszporcie.

üW przypadku,gdycudzoziemiecǿŎȊŜǏƴƛŜƧȊŀƪƻƵŎȊȅǇǊŀŎťΣwartoǇƻƛƴŦƻǊƳƻǿŀŏo tymǳǊȊŊŘ
pracy, inaczej jako okres wykonywania pracy ǇǊȊȅƧťǘȅōťŘȊƛŜŎŀƱȅokres ǿŀȍƴƻǏŎƛ
ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀ. LƴŦƻǊƳŀŎƧťw ǳǊȊťŘȊƛŜpracy ƳƻȍŜȊƱƻȍȅŏȊŀǊƽǿƴƻpracodawca, jak
i cudzoziemiec.

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



tǊȊŜŘƱǳȍŜƴƛŜ ȊŀǘǊǳŘƴƛŜƴƛŀ Ǉƻ ǳǇƱȅǿƛŜ ǿŀȍƴƻǏŎƛ ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀ 
wpisanego do rejestru

×aƻȍƭƛǿƻǏŏǇǊȊŜŘƱǳȍŜƴƛŀǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅz podmiotemςubieganieǎƛťo zezwolenienaǇǊŀŎťalbo
zezwolenienapobyt czasowyiǇǊŀŎť;

Åzwolnienie z testu rynku pracy przy kontynuacji pracy na tym samym stanowisku, ale tylko
wtedy, gdy gdy przedȊƱƻȍŜƴƛŜƳwniosku o wydanie zezwoleniapraca cudzoziemcana rzecz
ww. podmiotu na podstawie ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀ(zarejestrowanegoprzez ww. podmiot) ōȅƱŀ
wykonywananapodstawieumowyoǇǊŀŎť.

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ

Art. 88zaust 1WŜȍŜƭƛpodmiotǇƻǿƛŜǊȊŀƧŊŎȅwykonywaniepracycudzoziemcowi,ƪǘƽǊȅȊŀǘǊǳŘƴƛŀƱcudzoziemcaprzezokresnieƪǊƽǘǎȊȅ
ƴƛȍ3 ƳƛŜǎƛŊŎŜw ȊǿƛŊȊƪǳzƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜƳo powierzeniuwykonywaniapracycudzoziemcowiwpisanymdo ewidencjiƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵΣ
ȊƱƻȍȅƱprzed ǳǇƱȅǿŜƳdaty ȊŀƪƻƵŎȊŜƴƛŀpracy wskazanejw ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛǳwniosek o wydanie zezwoleniana ǇǊŀŎťdla tego
cudzoziemcana tym samymstanowiskuna podstawieumowy oǇǊŀŎť, a wnioseknie zawieraōǊŀƪƽǿformalnychlub braki formalne
ȊƻǎǘŀƱȅǳȊǳǇŜƱƴƛƻƴŜw terminie,ǇǊŀŎťcudzoziemcana warunkachnie gorszychƴƛȍƻƪǊŜǏƭƻƴŜwƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛǳwpisanymdo ewidencji
ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵǳǿŀȍŀǎƛťzaƭŜƎŀƭƴŊod dniaǳǇƱȅǿǳǿŀȍƴƻǏŎƛtegoƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀdo dnia wydaniazezwolenianaǇǊŀŎťlubŘƻǊťŎȊŜƴƛŀ
decyzjiodmownej w tej sprawie.



tǊȊŜǎƱŀƴƪƛ h.[LD!¢hw¸Wb9 ǳȊŀǎŀŘƴƛŀƧŊŎŜ h5ah²B ǿǇƛǎǳ 
do ewidencji

üƴƛŜǿƱŀǏŎƛǿȅȊŀƪǊŜǎ ǇƻŘƳƛƻǘƻǿȅ όǇŀƵǎǘǿŀ ǎǇƻȊŀ αсέύ

üpowierzenie pracy sezonowej

ükŀǊŀƭƴƻǏŏ ǇƻŘƳƛƻǘǳ

üprzekroczone limity

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ

Art. 88z ust. 5. StarostawydajeŘŜŎȅȊƧťo odmowiewpisaniaƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀo powierzeniuwykonywaniapracy
cudzoziemcowido ewidencjiƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵΣƧŜȍŜƭƛ(Χ)



tǊȊŜǎƱŀƴƪƛ C!Y¦[¢!¢¸²b9 ǳȊŀǎŀŘƴƛŀƧŊŎŜ h5ah²B wpisu 
do ewidencji

ürejestracjaƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀdlapozoru

ürejestracjaw innymceluƴƛȍwykonywaniepracydladanegopodmiotu

ünie ŘƻǇŜƱƴƛŀƴƛŜpodmiot ƻōƻǿƛŊȊƪƽǿȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘz prowadzeniem
ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛlub powierzaniempracyinnymosobom

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ

Art. 88z ust. 6. StarostaƳƻȍŜǿȅŘŀŏŘŜŎȅȊƧťo odmowiewpisaniaƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀo powierzeniuwykonywaniapracycudzoziemcowi
do ewidencji ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵΣƧŜȍŜƭƛz ƻƪƻƭƛŎȊƴƻǏŎƛwynika, ȍŜƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜȊƻǎǘŀƱƻȊƱƻȍƻƴŜdla pozoru, ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŜōťŘȊƛŜ
wykorzystaneprzez cudzoziemcaw celu innym ƴƛȍwykonywanie pracy dla danego podmiotu lub podmiot ǇƻǿƛŜǊȊŀƧŊŎȅ
wykonywaniepracy cudzoziemcowinie ŘƻǇŜƱƴƛŀƻōƻǿƛŊȊƪƽǿȊǿƛŊȊŀƴȅŎƘz prowadzeniemŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛlub powierzaniempracy
innymosobom,wǎȊŎȊŜƎƽƭƴƻǏŎƛ: (Χ)



{ȅǘǳŀŎƧŜΣ ǿ ƪǘƽǊȅŎƘ ²tL{ bh²9Dh ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛŀ do 
ewidencji NIE JEST WYMAGANY(Art. 88z ust. 12) 

a) zmianasiedzibylub miejscaǎǘŀƱŜƎƻpobytu, nazwylub formy prawnej podmiotu
ǇƻǿƛŜǊȊŀƧŊŎŜƎƻwykonywaniepracycudzoziemcowi;

b) ǇǊȊŜƧťŎƛŜȊŀƪƱŀŘǳpracylub jegoŎȊťǏŎƛprzezinnegoǇǊŀŎƻŘŀǿŎť;

c) ǇǊȊŜƧǏŎƛŜȊŀƪƱŀŘǳpracylub jegoŎȊťǏŎƛna innegoǇǊŀŎƻŘŀǿŎť;

d) zawarcieprzezpodmiotǇƻǿƛŜǊȊŀƧŊŎȅwykonywaniepracy i cudzoziemcaumowy
oǇǊŀŎťzamiastumowycywilnoprawnej;

e) cudzoziemiec jest pracownikiem tymczasowym agencji pracy tymczasowej
i zostaje skierowany do pracy w innym miejscu (u innego pracodawcy
ǳȍȅǘƪƻǿƴƛƪŀ) -ƧŜǏƭƛnieȊƳƛŜƴƛƱȅǎƛťǇƻȊƻǎǘŀƱŜwarunkipracy.

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



hōƻǿƛŊȊƪƛ ǇƻŘƳƛƻǘǳ ǇƻǿƛŜǊȊŀƧŊŎŜƎƻ ǇǊŀŎť

VInformowaniecudzoziemcao przebieguǇƻǎǘťǇƻǿŀƴƛŀuzyskaniazezwolenianaǇǊŀŎť;

VZachowanieƴŀƭŜȍȅǘŜƧǎǘŀǊŀƴƴƻǏŎƛwǇƻǎǘťǇƻǿŀƴƛǳςnp.ŘƻǇŜƱƴƛŜƴƛŜƻōƻǿƛŊȊƪǳǳȊǳǇŜƱƴƛŜƴƛŀwymaganychprzez
ǳǊȊŊŘŘƻƪǳƳŜƴǘƽǿςjej niezachowanieƳƻȍŜǎƪǳǘƪƻǿŀŏƻŘǇƻǿƛŜŘȊƛŀƭƴƻǏŎƛŊƻŘǎȊƪƻŘƻǿŀǿŎȊŊpracodawcy;

VhōƻǿƛŊȊŜƪinformacyjnywobecǳǊȊťŘǳdot.ǇƻŘƧťŎƛŀlubƴƛŜǇƻŘƧťŎƛŀpracyprzezcudzoziemca;

VPrzedstawieniewǳǊȊťŘȊƛŜdowoduwjazducudzoziemcai informacjio adresiezakwaterowania;

VPrzekazaniejednegoegzemplarzazezwoleniacudzoziemcowi;

VZawarcieumowypisemneji przedstawieniejejǘƱǳƳŀŎȊŜƴƛŀnaƧťȊȅƪȊǊƻȊǳƳƛŀƱȅdlacudzoziemca;

VWŜȍŜƭƛpodmiot zapewniazakwaterowaniezawarciapisemnejƻŘǊťōƴŜƧumowydot.ǿŀǊǳƴƪƽǿzakwaterowania;

VSprawdzeniedokumentupobytowegocudzoziemca,zrobieniekopii i przechowywaniejej przezczas wykonywania

pracy;

V½ƎƱƻǎȊŜƴƛŜcudzoziemcado ubezpieczeniaƧŜǏƭƛjest to wymagane, jak w przypadkuǇǊŀŎƻǿƴƛƪƽǿpolskich,
przestrzeganiaprawpracowniczych;

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



Sankcje

{ŀƴƪŎƧŜ ȊǿƛŊȊŀƴŜ Ȋ ǎȅǎǘŜƳŜƳ ƻǏǿƛŀŘŎȊŜƵ 
a) ZaƴƛŜŘƻǇŜƱƴƛŜƴƛŜƻōƻǿƛŊȊƪǳinformacyjnegoςgrzywna(art. 120ust10ustawyo promocji);

{ŀƴƪŎƧŜ ƻƎƽƭƴŜ ŘƻǘȅŎȊŊŎŜ ǇƻǿƛŜǊȊŜƴƛŀ ǇǊŀŎȅ ŎǳŘȊƻȊƛŜƳŎƻƳ
a) Brakumowy pisemnejōťŘŊŎŜƧǇƻŘǎǘŀǿŊwykonywaniapracyςgrzywna(art.

120ust11ustawyo promocji);
b) hƎƽƭƴŜ ǎŀƴƪŎƧŜ Ȋŀ ƴƛŜƭŜƎŀƭƴŜ ǇƻǿƛŜǊȊŜƴƛŜ ǇǊŀŎȅΤ  
c) tƻȊƻǎǘŀƱŜ ƪǿŜǎǘƛŜ ǳƧťǘŜ ǿ ŀǊǘΦ мнл ǳǎǘŀǿȅ ƻ ǇǊƻƳƻŎƧƛΤ
d) Sankcje z ustawy o skutkach; 

{ŀƴƪŎƧŜ ƻƎƽƭƴŜ ŘƻǘΦ ǿŀǊǳƴƪƽǿ ǿȅƪƻƴȅǿŀƴƛŀ ǇǊŀŎȅ
a) SŀƴƪŎƧŜ ǇǊȊŜǿƛŘȊƛŀƴŜ Ȋŀ ƴƛŜǇǊȊŜǎǘǊȊŜƎŀƴƛŜ ǳǇǊŀǿƴƛŜƵ ǇǊŀŎƻǿƴƛŎȊȅŎƘ

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



Sankcje

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ

Art. 2 ust. 1 pkt 22a ustawy o promocji zatrudnienia 

powierzeniecudzoziemcowinielegalnegowykonywaniapracyςoznaczato powierzeniewykonywaniapracycudzoziemcowi,ƪǘƽǊȅ

nie jest uprawnionydo wykonywaniapracyw rozumieniuart. 87ust. 1 lub nie posiadaodpowiedniegozezwolenianaǇǊŀŎťΣnie

ōťŘŊŎzwolnionym na podstawieǇǊȊŜǇƛǎƽǿǎȊŎȊŜƎƽƭƴȅŎƘzƻōƻǿƛŊȊƪǳposiadaniazezwolenianaǇǊŀŎťΣlub ƪǘƽǊŜƎƻpodstawa

pobytu nie uprawnia do wykonywania pracy, lub ƪǘƽǊȅwykonujeǇǊŀŎťna innych warunkach lub na innym stanowiskuƴƛȍ

ƻƪǊŜǏƭƻƴŜw odpowiednimzezwoleniunaǇǊŀŎťΣzȊŀǎǘǊȊŜȍŜƴƛŜƳart. 88f ust. 1aς1c lub art. 88s ust. 1 i 2, lubƪǘƽǊȅwykonuje

ǇǊŀŎťna innychwarunkachlub na innym stanowiskuƴƛȍƻƪǊŜǏƭƻƴŜw zezwoleniuna pobyt czasowy,oƪǘƽǊȅƳmowa w art. 114,

art. 126, art. 127 lub art. 142ust. 3, zȊŀǎǘǊȊŜȍŜƴƛŜƳart. 119 i art. 135ust. 3 ustawyz dnia 12 grudnia2013r. o cudzoziemcach,

lub bezzawarciaumowy oǇǊŀŎťalbo umowy cywilnoprawnejw wymaganejformie;



½9½²h[9bL9 b! tw!/B {9½hbh²+  - typ S -

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



½ŜȊǿƻƭŜƴƛŜ ƴŀ ǇǊŀŎť ǎŜȊƻƴƻǿŊ - zakres przedmiotowy

ÅǿȅƱŊŎȊƴƛŜw sektorach ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛuznanych za sezonowe ς wykaz
w wƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛǳMRPiPS z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie podklas
ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛǿŜŘƱǳƎPolskiej Klasyfikacji5ȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ(PKD), w ƪǘƽǊȅŎƘ
wydawaneǎŊzezwolenianaǇǊŀŎťǎŜȊƻƴƻǿŊcudzoziemca

Rolnictwo, ogrodnictwo, turystyka

- uprawyrolne,ŎƘƽǿi hodowlaȊǿƛŜǊȊŊǘΣƱƻǿƛŜŎǘǿƻΣǿƱŊŎȊŀƧŊŎŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŏǳǎƱǳƎƻǿŊ;

- zakwaterowanie;

- ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŏǳǎƱǳƎƻǿŀȊǿƛŊȊŀƴŀzǿȅȍȅǿƛŜƴƛŜƳ.

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



½ŜȊǿƻƭŜƴƛŜ ƴŀ ǇǊŀŎť ǎŜȊƻƴƻǿŊ - zakres podmiotowy

ÇObywatelewszystkichǇŀƵǎǘǿtrzecich

(aleǳƱŀǘǿƛŜƴƛŀdlaǇŀƵǎǘǿα6έύ;

ÁǇǊȊŜōȅǿŀƧŊŎȅpoza granicami RP (wjazd w celu pracy sezonowejtzw.
αŘȅǊŜƪǘȅǿƻǿƛέ) - ƻŘǊťōƴŀprocedurawydaniazezwolenia,dodatkowe
ƻōƻǿƛŊȊƪƛi uprawnienia;

ÁǇǊȊŜōȅǿŀƧŊŎȅw RPw innym celuƴƛȍpracasezonowa(tzw.αkrajowiέύ-
prostsza procedura, inny ǎǇƻǎƽōobliczania terminu ǿŀȍƴƻǏŎƛ
zezwolenia, brak ƳƻȍƭƛǿƻǏŏǇǊȊŜŘƱǳȍŜƴƛŀpobytu w zw. z ǇǊŀŎŊ
ǎŜȊƻƴƻǿŊ.

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



hƪǊŜǎ ǿŀȍƴƻǏŎƛ ȊŜȊǿƻƭŜƴƛŀ ƴŀ ǇǊŀŎť ǎŜȊƻƴƻǿŊ

× ƴƛŜ ŘƱǳȍŜƧ ƴƛȍ  ф ƳƛŜǎƛťŎȅ  w roku kalendarzowym;

× dlaŎǳŘȊƻȊƛŜƳŎƽǿǇǊȊȅƧťǘȅŎƘw celu pracysezonowejςliczonyod dnia pierwszegowjazdu na

terytorium obszaruǇŀƵǎǘǿSchengen;

× dla ŎǳŘȊƻȊƛŜƳŎƽǿΣƪǘƽǊȊȅwjechali w innym celuƴƛȍpraca sezonowaςna okres legalnego

pobytu w Polsce nie ŘƱǳȍǎȊȅƴƛȍ9 ƳƛŜǎƛťŎȅ. Okres ten liczony jest ƱŊŎȊƴƛŜz okresami

wskazanymiw poprzedniowydanychzezwoleniachnaǇǊŀŎťǎŜȊƻƴƻǿŊdla tegocudzoziemca.

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ

Art. 88t ust. 1 ZezwolenienaǇǊŀŎťǎŜȊƻƴƻǿŊwydajeǎƛťnaczasƻƪǊŜǏƭƻƴȅΣƪǘƽǊȅnieƳƻȍŜōȅŏŘƱǳȍǎȊȅƴƛȍ9ƳƛŜǎƛťŎȅw roku kalendarzowym.

Art. 88t ust. 2 W przypadkucudzoziemca,ƪǘƽǊȅǿƧŜŎƘŀƱna terytorium RzeczypospolitejPolskiejna podstawiewizy wydanejw celu wykonywaniapracy sezonowejlub w
ramachruchu bezwizowegowȊǿƛŊȊƪǳz wnioskiemo wydaniezezwolenianaǇǊŀŎťǎŜȊƻƴƻǿŊwpisanymdo ewidencjiǿƴƛƻǎƪƽǿΣoƪǘƽǊŜƧmowaw art. 88p ust. 1 pkt 1, okres,
oƪǘƽǊȅƳmowaw ust. 1, jest liczonyod dniapierwszegowjazducudzoziemcana terytoriumǇŀƵǎǘǿobszaruSchengenw danymroku kalendarzowym.

Art. 88t ust. 3WŜȍŜƭƛwnioseko wydaniezezwolenianaǇǊŀŎťǎŜȊƻƴƻǿŊdotyczycudzoziemca,ƪǘƽǊȅprzebywana terytorium RzeczypospolitejPolskiejna innej podstawieƴƛȍ
ƻƪǊŜǏƭƻƴŀw ust. 2, zƪǘƽǊŊƳƻȍŜǿƛŊȊŀŏǎƛťuprawnieniedo wykonywaniapracy,zezwolenieƳƻȍŜōȅŏwydanena okres legalnegopobytu, nie ŘƱǳȍŜƧjednakƴƛȍna okres
9ƳƛŜǎƛťŎȅwŎƛŊƎǳroku kalendarzowego, liczonyƱŊŎȊƴƛŜzokresamiƻƪǊŜǏƭƻƴȅƳƛw poprzedniowydanychzezwoleniachnaǇǊŀŎťǎŜȊƻƴƻǿŊdlategocudzoziemca.



ÇOrganǿȅŘŀƧŊŎȅ- starostaǿƱŀǏŎƛǿȅzeǿȊƎƭťŘǳna ǎƛŜŘȊƛōťlub miejsce
zamieszkania podmiotu ǇƻǿƛŜǊȊŀƧŊŎŜƎƻwykonywanie pracy
cudzoziemcowi;
ÁW przypadkuzmianyǿƱŀǏŎƛǿƻǏŎƛstarosty zeǿȊƎƭťŘǳna ȊƳƛŀƴťsiedzibylub miejsca

zamieszkaniapodmiotuǇƻǿƛŜǊȊŀƧŊŎŜƎƻwykonywaniepracy cudzoziemcowiǿƱŀǏŎƛǿƻǏŏ
starosty do prowadzeniaǇƻǎǘťǇƻǿŀƴƛŀw sprawiewydaniaǇǊȊŜŘƱǳȍŜƴƛŀzezwoleniana
ǇǊŀŎťǎŜȊƻƴƻǿŊƻƪǊŜǏƭŀǎƛťnaŘȊƛŜƵȊƱƻȍŜƴƛŀwnioskuo wydanieǇǊȊŜŘƱǳȍŜƴƛŀzezwolenia.

ÇWydawane na wniosek podmiotu ǇƻǿƛŜǊȊŀƧŊŎŜƎƻwykonywanie pracy
cudzoziemcowi;
ÁWǇƻǎǘťǇƻǿŀƴƛǳo wydanie,ǇǊȊŜŘƱǳȍŜƴƛŜlub uchyleniezezwolenianaǇǊŀŎťcudzoziemca
ǎǘǊƻƴŊǇƻǎǘťǇƻǿŀƴƛŀjest ǿȅƱŊŎȊƴƛŜpodmiot ǇƻǿƛŜǊȊŀƧŊŎȅwykonywanie pracy
cudzoziemcowi.

ÇOrganƻŘǿƻƱŀǿŎȊȅ- ministerǿƱŀǏŎƛǿȅdo sprawpracy.

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



¦ǇǊŀǿƴƛŜƴƛŀ ǿ ȊǿΦ Ȋ ȊŜȊǿƻƭŜƴƛŜƳ α{έ

üwykonywaniepracy u danegopodmiotu we wszystkichpodklasach

ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛuznanych za sezonowe, na warunkach ƻƪǊŜǏƭƻƴȅŎƘ

w zezwoleniu;

üobywateleǇŀƵǎǘǿαƻǏǿƛŀŘŎȊŜƴƛƻǿȅŎƘέ- ƳƻȍƭƛǿƻǏŏwykonywania

innej pracy,αƴƛŜ-ǎŜȊƻƴƻǿŜƧέ, w okresiedo 30dni, zǿȅƧŊǘƪƛŜƳAPT

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ



tǊȊŜǎƱŀƴƪƛ ǿŀǊǳƴƪǳƧŊŎŜ ²¸5!bL9 ȊŜȊǿƻƭŜƴƛŀ ƴŀ ǇǊŀŎť 
ǎŜȊƻƴƻǿŊ

×tƻǊƽǿƴȅǿŀƭƴŜ ǿȅƴŀƎǊƻŘȊŜƴƛŜ

×¢Ŝǎǘ Ǌȅƴƪǳ ǇǊŀŎȅ όƧŜǏƭƛ ǿȅƳŀƎŀƴȅύ

ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
²ƻƧŜǿƽŘȊƪƛ ¦ǊȊŊŘ tǊŀŎȅ ǿ [ǳōƭƛƴƛŜ

Art. 88o ust. 1 pkt 1
ZezwolenienaǇǊŀŎťǎŜȊƻƴƻǿŊwydajeǎƛťΣƧŜȍŜƭƛ:
ǿȅǎƻƪƻǏŏwynagrodzenia,ƪǘƽǊŀōťŘȊƛŜƻƪǊŜǏƭƻƴŀw umowiez cudzoziemcem,nieōťŘȊƛŜƴƛȍǎȊŀod
wynagrodzeniaǇǊŀŎƻǿƴƛƪƽǿǿȅƪƻƴǳƧŊŎȅŎƘw tym samymwymiarzeczasuǇǊŀŎťǇƻǊƽǿƴȅǿŀƭƴŜƎƻ
rodzajulub naǇƻǊƽǿƴȅǿŀƭƴȅƳstanowisku;
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ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
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ϭ Wƻƭŀƴǘŀ ¢ƪŀŎȊȅƪ  
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