KOMENDANTA NADBUZANSKIEGO ODDZIALU STRAZY GRANICZNEJ

z dnia /,9 O Ca)... Qﬂf'gff

Zmieniajgca decyzje w sprawie wprowadzenia regulaminu naboru do pracy na stanowiska
pomocnicze, robotnicze i obstugi oraz na stanowiska medyczne w Stuzbie Zdrowia

w Nadbuzanskim Oddziale Straiy Granicznej

Na podstawie § 6 ust.1 pkt. 2 zarzadzenia Nr 119 Komendanta Gléwnego Strazy
Granicznej z dnia 2 grudnia 2016r. w sprawie utworzenia placéwek i dywizjonow Strazy
Granicznej, okreslenia ich terytorialnego zasiegu dziatania, a takze okreslenia szczegotowego
zakresu zadan terenowych organéw Strazy Granicznej oraz organizacji komend oddziatow,
placowek i dywizjonow (Dz. Urz. KGSG z 2016r. poz. 108), zarzadza sie co nastepuje:

§1

W decyzji nr 22 Komendanta Nadbuzanskiego Oddziatu Strazy Granicznej z dnia 16 lutego
2015r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. § 5 ust. 4 otrzymuje brzmienie: Ogloszenie o naborze na wolne stanowisko zawiera:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)
8)

9

nazwe i adres urzedu,

okreslenie stanowiska, na ktére ogltoszono nabor,

okreslenie wymiaru zatrudnienia,

wskazanie proponowanej wysokosci wynagrodzenia,

okreslenie wymagan zwiazanych ze stanowiskiem zgodnie z przepisami prawa
regulujgcymi kwalifikacje zawodowe i uprawnienia do wykonywania zadan na
danym stanowisku, ze wskazaniem, ktére z nich sa niezbedne, a ktore dodatkowe,
wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku,

wskazanie wymaganych dokumentow,

okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentéw oraz numeru telefonu

kontaktowego,
klauzul¢ informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydatow do

pracy.

2. § 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie: Na dokumenty aplikacyjne sktadaja sie;

list motywacyjny,

zyciorys - curriculum vitae,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane do$wiadczenie zawodowe,
staz pracy (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia, inne),

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,

kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach

oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oswiadezenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwa lub umyslne przestepstwa skarbowe,

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

do celow rekrutacji,



10) oéwiadczenie o zapoznaniu z klauzulg informacyjng dotyczacg przetwarzania

danych osobowych,
11) pisemne os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie

postepowania  sprawdzajacego lub  kopia  posiadanego  poswiadczenia
uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych (dot. tylko stanowisk
zwiazanych z dostepem do informacji niejawnych).

3. Zalgcznik nr 1 do ,,Regulaminu naboru kandydatow do pracy na stanowiska
pomocnicze, robotnicze i obshugi oraz stanowiska medyczne w shluzbie zdrowia
w Nadbuzanskim Oddziale Strazy Granicznej]” otrzymuje brzmienie okreslone

w zalgczniku nr 1 do niniejszej decyz;ji.

§2

Pozostale postanowienia decyzji pozostaja bez zmian.

§3
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UZASADNIENIE

Opracowanie niniejszej decyzji zwiazane jest z wejsciem w zycie rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb
Jizyeznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przepbwu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UW.L.2016.119. 1)
oraz zwigzang z tym koniecznoscig dostosowania wewnetrznych przepisow regulujacych

proces naboru kandydatéw do pracy.

Decyzja nie spowoduje dodatkowych skutkéw finansowych dla Oddziahu.






Zalgeznik nr |
do decyzji -

(nazwisko i imig)

Ja nizej podpisany(a) .............................
oswiadczam, ze*:
Cl posiadam obywatelstwo polskie,
[} korzystam z pelni praw publicznych,

U nie bytem/fam skazany/a prawomocnym wyrokiem za umysline przestepstwo lub
umysine przestgpstwo skarbowe,

U wyrazam zgodg na przeprowadzenie postepowania sprawdzajgcego zgodnie z ustawg o
ochronie informacji niejawnych* *

(czytelny podpis)

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie przez Komendanta Nadbuzanskiego Oddziatu Strazy
Granicznej w Chetmie ul. Trubakowska 2, 22-100 Chelm, na zasadach okreslonych
W rozporzgdzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE  (ogdine
rozporzqdzenie o ochronie danych), moich danych osobowych zawartych w dokumentach
aplikacyjnych w celu uczestnictwa w procesie naboru na stanowisko ................... .

Zgody udzielam dobrowolnie.

(czytelny podpis)

Oswiadczam, iz zapoznatam/zapoznatem si¢ z klauzulg informacyjna dotyczacg przetwarzania
moich danych osobowych.

(czytelny podpis)

* wybrane zaznaczyé
**dotyczy stanowisk, dla ktérych wymag
informacji niejawnych

ane jest posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostgpu do






