WZOR

(plCC/g:CJednostkl organizacyjnej Strazy Granicznej)

Instrukcja wypetniania kwestionariusza;

1. Kwestionariusz osobowy nalezy wypetni¢ osobiscie i czytelnie (zalecane pismo drukowane).
Nalezy udzieli¢ wyczerpujacych odpowiedzi na wszystkie pytania.

2. Jezeli w kwestionariuszu osobowym zabraknie miejsca, informacje nalezy zapisywaé na
dodatkowym arkuszu formatu A-4, ktéry dotgcza sie do kwestionariusza.

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
KANDYDATA DO SLUZBY W STRAZY GRANICZNEJ

zdjecie

............................................................................................

(nazwisko, imig, imi¢ 0_][;\,

.....................................

ok urodzenia oraz podpls kand} data do sluzby w Str't/) GI&HIL?I‘IB_I)

1. DANE OSOBOWE

I [Nazwisko /7/0/_‘/%»/{

2 [Imig (imiona) 7577 BIE

3 [Nazwisko rodowe "'/ /7(;//1//’] b

¥ \Cay uzywal(a) Pan/Pani innego nazwiska? IYE URYHEEC]Y 1 116CC 1112241 5K%

Jezeli tak, prosze opisac okolicznoscei i pedaé uzywane wezesniej [7{ y? ﬂt‘tf? p/} /’rﬂ,{;{ ‘;ﬁ;’// A E ,‘{’/ 7 i rL( /7

hazwisko, 9"/71/? MY JYRELE 175K 7 O
5 |Imiona rodzicow, nazwisko rodowe matki %(7/{7 /5/7/7/(,54 /{?7/1//7/&/;{/4/?-
6 |Data i miejsce urodzenia 0F O LS5 ;L;L //f
7 [Numer PESEL //.,){j:%ﬂ‘ 5:,7 ({// V(:ij
8 |Stan cywilny A EATZ f—/‘fﬁ/}//’}/‘ﬂﬂ%’ LB FE L;,'g //‘f}?ii e

9 |Obywatelstwo i narodowosé

FUSKE ) Rtk
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WZOR

10 : ; ; . . - .
EZ):’ e}os:ada Pan/Pani obywatelstwo innego 7€ ’/%;.ﬁ—, BPEN OB NIYELSI R 171760 Koy
raju? e
Jezeli tak, prosz¢ poda¢ nazwe tego kraju. FZ)(S/ ﬁﬂ/ﬂ /Af f}rf-éfﬁffZ/C’/éf 0{2 ‘//&/)9’/225/}40
11 [Numer telefonu kontaktowego 00 - (/\0 Q- OO
12 |Adres poczty elektronicznej 28 0)
P ! Tan. NOHAK (@) 56 P
13 .
< = X i
Adres zamieszkania (do korespondencji) CO-o00 C! £
. our s
14 Dowod osobisty T — (’ /
CC  AAAA.
. " 60 sy N i /) B
prgan wydajecy BURIMSRR _fAsiA vy
data i miejsce wydania R 204 o /’}/ Vi
15 |Paszport . .= e
e B LAt [VB  NE FOAAPIY
data wydania
data waznosci
' GO H fRA YO 1 73 CRANICA IME BIEEN:
Czy kiedykolwiek byl(a) Pan/Pani w kraju 4 BRBABIC FRBHOIONY Y s RO E7Y éﬁﬁ’
lub za granica: 2B PREESIFVBIND (I8 FRAEN EIEHO AFKIALE
1. skazany(-na) prawomocnym wyrokiem . OF FitN G 7 YADULER [y fOSEIEXIMETT
' e S L 07 € g B MATORTEIY KRR/
sadu za przestepstwo lub przestepstwo ;{ o ,?,:;5 2:’}’/ Yy /i %é) Vodle f LUB 1 ITYE
skarbowe? SEOLEY  FORAE PHORE
2. objety(-ta) jakimkolwiek innym SOFPLEN CRRA ,?L;Tff" 7/y,gﬂp,9/2’/v HEIZITY,
postepowaniem (np. ukarany(-na) JQQKPT%%W,&;%‘E 2.1 B, /109?5’- AT /f%;i’?
mandatem karnym)? 2% ,2;/2 /){?’;”’-‘Yf’//iféﬁg‘fé é_?;?gv.&’f H &ﬁ/'}’ yo
3. zatrzymany(-na) przez policje lub inne :, »?-/?,aéf/yyy ',7‘9/?/r0/‘70 oy meioka ey s 2 =
stuzby porzadkowe? T ﬁ;j@g_@%’,@;mo Lo8 /f}‘;’,'of."t(‘i;f/c“%g___ﬁ),:c hc)/;{
Wezeli tak, prosze poda¢ okolicznosei, ewentualnie wymiar L7 ﬁ’)ii?%’}‘ ﬁ/‘fwz.m{,’&f Y /‘{, P j:,it 2T &
kary. o VKRR ﬁﬁgﬂgft/‘f HARTIOC)
.‘?.L,rﬁng.;-{j 45/‘?\{)’?' [fliév -4 é’g(r»é- LB 1 7E
58U (e A

17 3 : : . 2ECIT E OR f_," . 7 ICLEFE
Czy obecnie toczy sig lub kiedykolwiek f{ { Lg{%gf/ ﬁf,“f/ﬂ?g%%tt_";%‘};?”;c A,{;}?,-,gm /E%éGo
rozpoczeto w stosunku do Pana/Pani L SKP R BOMNEGD ; ﬁxf‘fvémg%',(fﬂ reeeo (NITEEO
postepowanie sadowe, skarbowe, 5 e e e S 5880 K po MOYE

5 g e e ; J Jo4¥ £ fONFECEE T s
administracyjne, inne? W jakiej sprawie? QcBY fg'F’&}J/?ﬁ/é »

18 » AR Bk E 5 PEBYTECE
Czy kiedykolwiek ubiegak(a) si¢ Pan/Pani o e ’pr'ie ‘_'()n ,% lf:b’ Llfé {,‘1 % g},ﬁg éZﬁ ;;g% Gt B
przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej? S 43 S
Jezeli tak, proszg poda¢ informacje o tym, gdzie, kiedy ina | 10 507 3 ()3."{;-@/\2){'{"/? .‘%’ & ﬁ,‘?f;f et Po
jakim etapie odstgpiono od prowadzenia postepowania QERY I TPOBIL, 1zl it QL I E SE.
kwalifikacyjnego wobec Pana/Pani, '%’Ofﬁfég%g:gfégé;gf (c%(?f/@g}?’;g&/ &

19 V€ FROHALLEEN TOTAAD) POD . KLY E1E
Czy kiedykolwiek kierowal(a) Pan/Pani ’,%’Lf@L’S%J f%% t%c%ﬁ%{&q:(gmg(ﬁ{zﬁfﬂ @Q‘EO
po._ia.zc?em pod wp%y\;\'fem alkoholu lub srodka 4G R '?,EOWQJ’»’&EFI&‘L_%WOCWD Po splprcio
dzialajacego podobnie do alkoholu? PHOCH £

20

Czy kiedykolwiek zazywal(a) Pan/Pani
narkotyki, leki psychotropowe, $rodki
odurzajace?

Jezeli tak, prosze poda¢ informacje o tym, jakie to byly
srodki, ile razy zostaly zazyte (np. do dziesigciu razy,
wigcej niz dziesigd razy, wigcej niz trzydziesci razy itp.)
lub przez jaki okres oraz w jakich okolicznosciach byly
zazywane.

M€ JBRYHALE N PPRIOINGIN  LERDH
PSYCHOTROPOLYCH  Bret SRODACH COURZR T

("L.‘ rfk'\’ 7
H LATACH ZDIF- 2044 6 RAZY FBRLIEEN
y B S Th i omPRiIAe

MARHUR IE Y ?
SPOTIP Al TOHPRSISIGCH , L EATL »
PSY0 #OTROPOLYCH | SRODIEH  CpuRXr {ff we
i€ LBAYHIECH
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WZOR

Informacje dotyczace stuzby wojskowej (obowigzku obrony Ojczyzny)

21 |Stosunek do powszechnego obowiazku obrony 1. Uregulowany stosunek do stuzby wojskowej przez:

Rzeczypospolitej Polskiej a) nadanie kategorii zdolnosci do stuzby wojskowe;j i

Prosz¢ podkreslic wlasciwg odpowiedz. przeniesienie do rezerwy

b) odbycie obowiazkowej zasadniczej stuzby wojskowej i
przeniesienie do rezerwy

¢) odbycie dobrowolnej zasadniczej stuzby wojskowe;j i
przeniesienie do rezerwy

d) odbycie stuzby zastepczej i przeniesienie do rezerwy

€) pelnienie zawodowej stuzby wojskowej, terytorialnej
stuzby wojskowej przez okres co najmniej 3 lat oraz
stuzby w Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego,
Agencji Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego, Poligji,
Strazy Granicznej, Centralnym Biurze
Antykorupcyjnym, Stuzbie Ochrony Panstwa, Stuzbie
Wiegziennej, Strazy Marszatkowskiej, Stuzbie Celno-
Skarbowej

lub Panstwowej Strazy Pozarnej

2. Nieuregulowany stosunek do stuzby wojskowej

R 4
e e : . T
Przynaleznos¢ ewidencyjna do wojskowego CHEESY
centrum rekrutacji
Seria, numer i data wydania ksigzeczki wojskowej
albo legitymacji stuzbowej zolnierza zawodowego MK AR AL AL L0005 .
albo zaswiadczenia z Wojskowego Centrum g ST
Rekrutacji
g ; -, )5 Y

Kategoria zdrowia /) 7 “ PEL 177 K196 ,f /;J/’({/{
Proszg podac¢ oznaczenie literowe i paragrafy. ey /;" é 2 s /’ ”<r'

L3 G 8.

STRARGLY SAERECONY o
(OB m € Rast HORTY SR WO XAHAED
[

Posiadany stopien wojskowy

22. Czy ubiegajac si¢ 0 przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej, ma Pan/Pani swiadomosé, Ze jest to formacja uzbrojona, o
szezegolnym rezimie dyscypliny sluzbowej, i ze w kazdym czasie moze by¢ Pan/Pani przeniesiony(-na) lub
oddelegowany(-na) do petnienia stuzby w rejonach Rzeczypospolitej Polskiej znacznie oddalonych od obecnego miejsca

zamieszkania?
HBECHTRC . TE.©. ,ﬁ;/ 212>

23. Czy w przypadku otrzymania oferty stuzby z innej jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej niz ta, do ktérej sie
Pan/Pani ubiega o przyjecie, istnieje mozliwos¢ przeniesienia postepowania kwalifikacyjnego?

(w przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,tak™ prosz¢ poda¢ nazwy wybranych jednostek organizacyinych Strazy Granicznej)
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WZOR

I1. INFORMACJE O WYKSZTALCENIU I DOSWIADCZENIU ZAWODOWYM
Prosz¢ wypetni¢ wszystkie rubryki, ktore Pana/Pani dotycza.

Wyksztalcenie 1

2. Wydzial, kierunek, specjalnos¢, a w przypadku

3. Uzyskany stopien naukowy, stopien w zakresie sztuki

. Nazwa ukonczonej szkoty Iub uczelni

ukonczenia szkoly lub klasy o profilu mundurowym -
rodzaj profilu

lub tytul profesora

Forma ksztalcenia/ forma
studidow: zaoczna,
stacjonarna,

niestacjonarna
2. Rok rozpoczgcia
i ukonczenia nauki

1.

Podstawowe

dotyczy kandydata do
stuzby w Strazy
|Granicznej,

0 ktorym mowa w art. 344
ust. 4 ustawy z dnia |2 paz-
dziernika 1990 r. o Strazy|
Granicznej

Gimnazjalne

dotyczy kandydata do
stuzby w Strazy
\Granicznej,

o ktorym mowa w art. 34a|
ust. 4 ustawy z dnia 12 paz-
dziernika 1990 r. o Strazy
Granicznej

Zasadnicze
zawodowe /
zasadnicze branzowe

O RI7E

Inne

NESTOL SPkDE _/’c‘(/f/frfcxm'c?/{ S57AC {
Srednie / $rednie |~ 71 fx’f‘wt COBELSEH /Y t /Tm”
branzowe /5(,/‘0’””\75.7/7 Né—(///,)’,f/(‘.{,ﬁ'(’

TECHITIK  TTECHAMK

KATOLICKT O WERSYIET LVBELSKI | /45 ONBRITG
Wstz&_e - studia N D2 1 [ ) /5'5"3 U/’?’é—f’\f/ N ) é /Y/Y
| stopnia _ B i o Pl - /E

(LY SKTAITY SOEN NRJOKoNT A0 /fﬁ AD

UM NEREYIET 19ARIT CORIE-SHEONS »fg’f e 57 J()m?ﬁm?
Wyzsze - studia LD e () /(aéﬁ(_ 1’)’6{’/ [FACG/TH
11 stopnia CRYEK BN 57 OPErt RURE T D Ié S bl

OMANERSIES - riari aaef;: -SKEOPONSET| 571 CTONTR RIS
Wyzsze - jednolite | /0v/02, 4F KIERDTEK [ - pHEMITA)
studia magisterskie ORTSKAT? FOFE ROt A6 = L04A
Studia III stopnia /
szkota doktorska

KRS MSRUKIOKA 20450
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WZOR

(Czy obecnie uzupelnia Pan/Pani wiedze?

Jezeli tak, prosze poda¢ nazwe szkoly, uczelni, rodzaj kursu, tryb nauki oraz
date jej planowanego ukonczenia.

ORECIIE (M€ V2IPEEr AN MEDLY

ek UL g e
FEEN SUDEITIENY PROGIEGCD
ROK PRIANPE 1177 CMACRS T TECH wre

inne oprogramowanie specjalistyczne.

W ¥ 6- TISE LY

Dodatkowe ukonczone szkolenia, kursy, kwalifikacje ﬁ,ﬁggd e:},%' % }?C G /2 ,IMS%,?’@?/?/?
specjalistyczne, uprawnienia, licencje ZPOrcl KDL Friahe) T IJM STYCLMIH

KO RSON, VTRAHMEDY, LirE Cf t

oL . A 4 < 1110

Um'lE:J{;tnOéé obstugi systemow informatycznych lub ’Z’;%JE P?,Zg’ﬁf ffc ?‘)C (),Géc %r@?ﬁﬂr&@’ﬂb
teleinformatycznych
Prosze wpisa¢ programy uzytkowe, bazy danych, jezyki programowania, | (735 (=0

{E BAL pANICH [Jﬂ!@
Y.

Znajomosé jezykow obeych

SYSTEMY NIRORNETYCIIE f’ mm/

Stopier - 7 4 W jaki sposdb moze Pan/Pani potwierdzi¢
opien znajomosci i < B
stopien znajomosci jezyka obcego?
Jezyk
; bardzo . . rodzaj dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢
biegly dobry $redni staby jozyka oboega
pGELSs | ¢ PYRON VKOIIEENM A Sigpod
ierech X IYPUKH  WERSHA
e X SHIADELIHO  S310L1E
Przebieg dotychczasowego zatrudnienia
Okres S i<k dzai
od-do Nazwa zaktadu pracy, miejscowosé t?now13 9; Toued ‘prac’y ’
- 0goblny zakres obowiazkow
miesigc/rok
0. 08 A CHECHIE |y puceveier S AMEELSGEO
OF. 4042 L4100 (HELY (1. (6375 {
- I D PELH X< < ; &,
OF. £o43 SFROER Pelkas] KBS 7@@ - SPRIEDEHCH
09, ANS” 0. 008 NEOLEHE. L FOLRE
AL, -”(:\Q/(‘ﬁ." r}, ~ ¥
2 4 VP HECLHAH B¢ er/ff W . DPRONETY
03 LHAE f b . DO ARSI EH U

Ogdlny dotychczasowy okres pracy

Proszg wpisac liczbg lat lub miesigey.

‘? L1 & .Ef)'/é"_( 7
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WZOR

8. Inne informacje lub dane, ktore cheial{a)by Pan/Pani zamiesci¢ w tym kwestionariuszu:

MUE L. 20, Farng

............................................... AT

U]

e Ee it s g N B e e 05 G A b S s ST A PR S A A

Wazne informacje dla kandydata do stuzby w Strazy Granicznej

Prawdziwos¢ danych zawartych w kwestionariuszu osobowym potwierdza Pan/Pani wlasnorecznym podpisem.

Zgodnie z art. 31 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej zatajenie lub podanie nieprawdziwych danych
w kwestionariuszu osobowym kandydata do sluzby w Strazy Granicznej moze by¢ powodem odmowy przyjecia do stuzby
w Strazy Granicznej, jak rowniez moze stanowi¢ podstawe do wszezecia postgpowania w sprawie zwolnienia ze stuzby w
Strazy Granicznej w przypadku przyjecia kandydata do tej stuzby.

Zobowigzuje si¢ Pan/Pani niezwlocznie zawiadomi¢ wlasciwa komorke organizacyjng do spraw naboru o kazdej zmianie

danych zamieszczonych przez Pana/Panig w tym kwestionariuszu.
Kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Strazy Granicznej nie podlega zwrotowi.

Niniejszy dokument po przyjeciu Pana/Pani do stuzby w Strazy Granicznej stanie sie czescia Pana/Pani akt osobowych.
Wypelnienie kwestionariusza osobowego nie jest rownoznaczne z przyjeciem do stuzby w Strazy Granicznej.

W przypadku zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego z wynikiem pozytywnym istnieje mozliwosé pedjecia studiow
I stopnia w Wyzszej Szkole Strazy Granicznej.

Czy jest Pan/Pani zainteresowany(-na) podjeciem studiéw w Wyiszej Szkole Strazy Granicznej?

o TAK o NIE
CHEHY AU A4S LA ... LTOHE ...
(miejscowos¢ i data) (czytelny pf?fyls kandydata do stuzby w Strazy Granicznej)

Te czes¢ wypetnia przedstawiciel Strazy Granicznej przyjmujacy kwestionariusz osobowy.

Kwestionariusz 0S0bowy Przyjeto dnia ...t

Tozsamo$¢ kandydata do stuzby w Strazy Granicznej potwierdzono na podstawie:

o dowodu osobistego 0 paszportu

Sprawdzono w zakresie zgodnosci z danymi zawartymi w dokumentach przediozonych przez kandydata
do stuzby w Strazy Granicznej.

(stopien, imig, nazwisko, podpis i stanowisko przedstawiciela Strazy Granicznej
przyjmujacego kwestionariusz)
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Informacje o przetwarzaniu danych przez Straz Graniczng w zakresie postgpowania
kwalifikacyjnego do stuzby w Strazy Granicznej

Jaka jest podstawa prawna przetwarzania danych osobowych

1. Do przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego niezbe¢dne jest przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych, w tym
danych osobowych, o ktorych mowa w art. 9 i 10 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pozn. zm.), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem 2016/679”, z
wylgczeniem danych dotyczacych kodu genetycznego oraz danych daktyloskopijnych.

2. Pana/Pani dane osobowe sg przetwarzane do celow postepowania kwalifikacyjnego na podstawie art. 31, 34a i 50b
ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 915, z pézn. zm.), w zwigzku z art. 6
ust. 1 lit. ¢ i e oraz art. 9 ust. 2 lit. g rozporzadzenia 2016/679.

Kto jest administratorem Pana/Pani danych osobowych

3. Administratorem Pana/Pani danych osobowych w zakresie ich przetwarzania do celow postepowania kwalifikacyjnego
Jjest komendant wymieniony w art. 50b ust. 3 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej, do ktérego
wnosi Pan/Pani o przyjecie do stuzby. Dane kontaktowe administratora sg zamieszczone na stronie podmiotowej
Biuletynu Informacji Publicznej tej jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, do ktérej wnosi Pan/Pani o przyjecie
do stuzby.

Z kim nalezy si¢ kontaktowa¢ w sprawie danych osobowych

4. Nadzor nad prawidtowym przetwarzaniem danych osobowych w Strazy Granicznej sprawuje inspektor ochrony danych.
Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych sa zamieszczone na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji
Publicznej tej jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej, do ktérej wnosi Pan/Pani o przyjecie do stuzby.

Jaki jest cel przetwarzania Pana/Pani danych osobowych

5. Pana/Pani dane osobowe sa przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego do stuzby w Strazy
Graniczne;j.

Czy Pana/Pani dane osobowe beda przekazywane do painstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowych

6.  Pana/Pani dane osobowe przetwarzane w celu realizacji postepowania kwalifikacyjnego do stuzby nie sg przekazywane
do panstw trzecich ani do organizacji miedzynarodowych.

Jak dlugo sg przechowywane w Strazy Granicznej Pana/Pani dane osobowe

7. Pana/Pani dane osobowe sa przechowywane przez czas niezbedny do przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego
do stuzby w Strazy Granicznej, a w przypadku:

a) przyjecia do shuzby - sa przechowywane przez okres peienia stuzby; po zwolnieniu ze shizby zostana one
zarchiwizowane i beda przechowywane zgodnie z obowiazujacymi przepisami w zakresie archiwizacji
dokumentow,

b) odstapienia od prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego - przez okres:

- 6 miesigcy od dnia uzyskania negatywnego wyniku testu wiedzy, rozmowy kwalifikacyjnej, testu sprawnosci
fizycznej, badania psychologicznego, badania psychofizjologicznego lub ustalenia zdolnosci fizycznej i
psychicznej do stuzby w Strazy Granicznej, a w przypadku ponownego przystapienia do testu wiedzy lub testu
sprawnosci fizycznej — od dnia uzyskania ponownego negatywnego wyniku tych testow,

- 12 miesigcy od dnia uznania niespeiniania wymagan, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 ustawy z dnia 12
pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej, zatajenia lub podania nieprawdziwych danych w kwestionariuszu
osobowym lub uzyskania negatywnego wyniku postgpowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach o
ochronie informacji niejawnych,
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¢) odstapienia od jego prowadzenia z innego powodu niz wymienione w lit. b - podlegaja zniszczeniu po zakoficzeniu
postepowania kwalifikacyjnego do stuzby w Strazy Granicznej, z wyjatkiem danych osobowych zawartych w
materiatach z badania psychofizjologicznego przeprowadzonego w komdrce organizacyjnej Komendy Glownej
Strazy Granicznej przeprowadzajacej te badania - dane te sg przechowywane przez okres waznosci wynikéw
badania, tj. przez 12 miesiecy od dnia przeprowadzenia badania,

d) nieprzyjecia do stuzby w Strazy Granicznej z powodu ograniczonej liczby przyje¢ albo innej usprawiedliwionej
przyczyny bedacej po Pana/Pani stronie - przez okres waznosci wynikow badania psychologicznego lub
psychofizjologicznego, tj. przez 12 miesiecy od dnia przeprowadzenia badania.

Jakie prawa przystluguja Panu/Pani w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
8. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przez Straz Graniczna przystuguja Panu/Pani nastepujace uprawnienia:

a) prawo dostgpu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych, z zastrzezeniem ograniczen
dostepu wynikajacych zart. 4 ust. 1, art. 5 ust. | i art. 5a ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U.z2019r. poz. 1781),

b) prawo do zadania usunigcia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w przypadku gdy:

- dane nie s3 juz niezbedne do celow, dla ktorych byly zebrane lub w inny sposob przetwarzane,

- zostanie wniesiony skuteczny sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,

- dane osobowe sa przetwarzane niezgodnie z prawem,

- dane osobowe muszg by¢ usunigte w celu wywiazania si¢ z obowiazku wynikajacego z przepisow prawa,

¢) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, w przypadku gdy:

- przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a sprzeciwia sie Pan/Pani usunieciu danych, zadajac w zamian
ich ograniczenia,

- administrator nie potrzebuje juz danych do swoich celow, ale sg Panu/Pani potrzebne do ustalenia, obrony lub
dochodzenia roszczen,

- zostanie wniesiony skuteczny sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,

d) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych, w przypadku gdy zaistnieja przyczyny zwiazane z Pana/Pani
szezegolng sytuacja,

e) w kazdej chwili moze Pan/Pani wycofa¢ zgode na przetwarzanie danych we wskazanym celu - wéwczas Straz
Graniczna odstapi od dalszego prowadzenia postepowania kwalifikacyjnego.

Czy przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

9. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych osobowych w Strazy Granicznej
przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wilasciwego w sprawach ochrony danych
osobowych, tj. do Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Czy Pana/Pani dane s przetwarzane w sposob zautomatyzowany i czy sg profilowane

10. Pana/Pani dane osobowe nie sa przetwarzane w sposob zautomatyzowany ani nie sg one profilowane, a decyzje nie sa
podejmowane automatycznie.

Czy Straz Graniczna pozyskuje dane osobowe od innych podmiotow

1. Straz Graniczna pozyskuje dane osobowe od innych organéw panstwowych oraz instytucji publicznych i niepublicznych
oraz ze zrodet publicznie dostepnych. Pozyskiwanie oraz dalsze przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na
podstawie i w granicach prawa.
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(migjscowos¢ | data) (czytelny podpis kandvdata do stuzby w Strazy Granicznej)
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OSWIADCZENIE KANDYDATA DO SLUZBY W STRAZY GRANICZNEJ
SKLADANE W DNIU PRZYJECIA DO SLUZBY

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze podane przeze mnie w kwestionariuszu osobowym informacje na dzien

0 nie uleglty zmianie
o ulegly zmianie w nastgpujgcym zakresie:

(miejscowasé, data i czytelny podpis kandydata do stuzby w Strazy Granicznej)
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